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Vacature Lid Raad van Commissarissen 
 

Wil jij je maatschappelijk inzetten als Commissaris bij een organisatie waarbij 

eigen inbreng en initiatief erg gewaardeerd wordt?  

Ben jij een enthousiaste verbinder en wil jij met opgestroopte mouwen 

toezicht houden op een organisatie met een unieke visie die jeugdigen en 

collega’s een plek biedt, waar je jezelf mag zijn? Dan zoeken wij jou! 

 

Taken van de Raad van Commissarissen: 
De Raad van Commissarissen (RvC) werkt volgens de Statuten en het Reglement Raad van 

Commissarissen. De leden van de RvC onderschrijven de ‘Zorgbrede Governancecode’ en 

handelen daar naar. De Bestuurder van Zorgboerderij De Korenschoof B.V. is 

eindverantwoordelijk voor de ontwikkeling van de strategie, het beleid en de bedrijfsvoering. 

De kwaliteit van zorg speelt daarin een cruciale rol.  

De RvC ziet toe op deze verantwoordelijkheden van de Bestuurder. De RvC houdt toezicht 

op de realisatie van de doelstellingen, de inhoudelijke koers van het beleid en de algemene 

gang van zaken bij De Korenschoof. 

 

Omvang en samenstelling Raad van Commissarissen (RvC) De Korenschoof: 
De RvC van De Korenschoof bestaat uit drie leden waarbij gestreefd wordt naar een 

evenwichtige en diverse samenstelling, met aandacht voor geslacht, leeftijd, 

maatschappelijk achtergrond, deskundigheid en disciplines. Bij de samenstelling van de RvC 

wordt ook gezocht naar maatschappelijke en regionale binding en verankering. 

 

Wat breng je mee?: 
Voor de huidige vacature zoeken wij een lid met brede kennis van en ervaring in de zorg. 

Specifieke kennis op het gebied van de jeugdzorg, WMO en/of Wlz is een pré. Bij voorkeur 

gericht op gedragsproblemen/ psychiatrie/ behandelcentra. 

 

Wij zoeken een toezichthouder met: 
• Een HBO of academisch werk- en denkniveau; 

• Een dosis gezond verstand en gevoel voor humor; 

• Binding met onze visie en de strategische koers; 

• Ervaring in de zorg, kennis van de financieringsstromen in de zorg; 

• Betrokkenheid bij een actieve en ondernemende organisatie; 

• Teamspeler, sterk relatiegericht, goed ontwikkelde interpersoonlijke sensitiviteit; 

• Algemene bestuurlijke en toezichthoudende kwaliteiten en ervaring is een pré;  

• Inzicht in de eisen van kwaliteit, doelmatigheid en continuïteit van een organisatie. 

 

Waar houd je toezicht? 
“Een plek waar je jezelf mag zijn” 

Bij De Korenschoof bieden we zorg en ondersteuning daar waar het nodig is. Dat kan op één 

van onze locaties zijn, bij iemand thuis, op school of op het werk. Onze zorg en ondersteuning 

richt zich op jeugdigen/ jongvolwassenen en hun gezin. Binnen de onderdelen Zorgboerderij, 

Ambulant Psychologie hebben we een breed, specialistisch en uniek aanbod. 
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Werkgebied en zorgverlening  
Het hart van De Korenschoof ligt in de plaats Haarle (Gem. Tubbergen) waar de 

Zorgboerderij gelegen is. Aan jeugdigen/ jong volwassenen met een indicatie voor 

Jeugdzorg/ WMO binnen de 14 Twentse gemeenten kunnen wij zorg leveren. Eveneens aan 

hen die geïndiceerd zijn binnen de Wlz. 

 

Visie 
De basis voor onze hoge kwaliteit van zorg ligt verankerd in onze unieke visie. 

 

Mens 

Wij zien de jeugdigen in de eerste plaats als uniek mens. Een beperking mag niet 

belemmeren in het ‘mens zijn.’ Gebrek aan acceptatie is vaak de grootste beperking. Wij zijn 

betrokken bij zowel jeugdigen als ouders, bieden veiligheid en creëren een warme gezellige 

plek waar we denken in mogelijkheden en niet in beperkingen. 

 

Mogelijkheden 

Mensen hebben pas mogelijkheden als er acceptatie is. Dat is de basisvoorwaarde om je te 

kunnen ontwikkelen. Daarom accepteren wij en leggen geen verwachting neer. Jezelf zijn is 

bij ons je grootste prestatie. En de dieren op De Korenschoof accepteren altijd. 

 

Wat bieden wij? 
De mogelijkheid om je maatschappelijk in te zetten als Commissaris bij een organisatie 

waarbij eigen inbreng en initiatief erg gewaardeerd wordt. Een passende vergoeding voor 

de tijd en inzet die je als Commissaris vervult.  

 

Dit is een nevenfunctie, bij uitstek geschikt voor kandidaten die zich graag een aantal uren 

per kwartaal maatschappelijk inzetten. Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen 

met Anouk ter Keurs, oprichtster en Bestuurder, via 0541 – 727 508. 

 

Solliciteren 
Ben jij de kritische enthousiaste verbinder die wij zoeken voor onze Raad van 

Commissarissen? Stuur je motivatiebrief en CV naar hrm@zbdk.nl t.a.v. Anouk ter Keurs.  

 

Wij vragen je om in de motivatiebrief aan te geven waarom je bij ons past als lid van de 

Raad van Commissarissen. 

 

De werkzaamheden van het nieuwe lid van de Raad van Commissarissen starten bij voorkeur 

zo snel mogelijk. 
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